Generalforsamling for Svenstrup Friskole d. 21. april 2026

Referat

1. Valg af dirigent og referent.
forslag Karin Jensen, Angelika sparger
Karin Jensen er valgt til dirigent
Rikke Wejlgaard er valgt til referent

2. Bestyrelsen aflaegger beretning.

= Formand
Formanden er ikke til stede, sa nsestformanden traader til.

Beretning:
[ lsbet af 2025 har bestyrelsen arbejdet med mange forskellige emner.

Forst pa aret var der fokus pa at sege midler til at fa udskiftet vinduer i skolens zeldste dele samt at
fa set pa skolens samlede energiforbrug. Vi havde heldigvis fravalgt fiernvarmen og med den
prisudvikling der har vzeret, var det de helt rigtige beslutning.

Vi har indhentet tilbud pa at anskaffe en varmepumpe til erstatning for gasfyret og selv om det ser
ud til at vaere en investering som hurtigt kan tjene sig hjem, er de uteette vinduer en udfordring som
med fordel kan lgses farst. Uden at eendre pa varmetabet gennem vinduerne, skal der en meget
sterre varmepumpe til og det fordyrer projektet vaesentligt.

Desveerre var der afslag fra Nordeas renoveringspulie, sa bade nye vinduer og varmepumpe er sat
pa standby indtil vi finder midlerne til projektet.

Efter generalforsamlingen sidste ar, skulle bestyrelsen farst konstituere sig og dernaest finde sine
ben. Morten havde gjort et keempe arbejde i sin formandstid, s& det var store sko, som skulle
udfyldes. Nogle opgaver blev i den forbindelse omfordelt s& skoleleder nu sidder med det daglige
ansvar for budget og budgetopfalning samt fordeling af fripladser. Sidstnzevnte har givet en kortere
behandlingstid og er med til at vi kan reagere hurtigt sa vi bade kan tiliraekke og fastholde elever,
nar det er gkonomien som trykker.

Skolens tidligere tilsynsfarende, Peter Hecquet, ramte i 2025 graensen for det antal &r han méatte
have som tilsynsfgrende pa skolen og der skulle derfor findes en ny. Her er det godt at have et
netveerk af friskoler vi kan traekke pa. Ikke alene skal den tilsynsfgrende have tid og plads,
geografien skal ogsa passe nogenlunde. Selv om der er kort afstand til Langeland, er det ikke det
oplagte sted at finde en tilsynsferende til en skole pa Nordals. Efter en del sggen lykkedes det at
finde frem fil Birgitte Boelt, som om lidt vil prassentere sin farste tilsynsrapport om Svenstrup
Friskole. Velkommen til, Birgitte.

Det nzeste omrade jeg vil bergre, er arbejdet med at gere skolen mere kendt. Mund-til-mund
metoden er udmaerket, men den forudsaetter at folk har noget at snakke om. Her er de gode
historier vigtige. Ikke kun dem personalet laegger op pa de sociale medier, men ogsé de
fortaellinger | forzeldre spreder om skolen. Det ma | gerne ggre noget mere.

Sammen med webbureauet Generaxion har vi sat gang i udviklingen af en ny hipmmeside og en
ny digital strategi for skolen. Det er ikke lzengere nok at veere til sted pa SoMe, der skal ogsa
laegges en plan for at vaere det rigtigt. De farte skridt er taget og inden laenge kommer der en ny,
frisk hjemmeside som erstatter den gamle, som bade teknisk og designmaessigt er naet til vejs
ende. Arne vil vise mere af dette senere.

Skolen blev udtrukket til det landsdzekkende forsag med skolemad. Skolemad var udset som en af
maderne, vi kunne gare skolen mere tiltreekkende pa. Desvaerre Igb deltagelsen ud i sandet, da vi
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var endt i den pulje, hvor der skulle betales 25 kr. pr. maltid og det var for meget for skolens
foreeldregruppe. Som en lille kompensation bliver der i stedet serveret mad i forbindelse med
projektugerne. Det feelles maltid er en sikker vinder, nér der skal arbejdes med trivsel, sa det
holder vi fast i.

Vi har ogsa veeret med i forskellige arrangementer som skal sastte selve Svenstrup pa landkoriet. |
maj var der "Liv i Landsbyen” hvor alle foreninger viste sig frem og i september var skolen igen
med {il Kulturnat i Sgnderborg.

Arbejdet med PR og fondssagning er to af de omrader, den nye bestyrelse skal arbejde videre
med.

| aften skal vi ogsa tage stilling til et nyt seet vedteegter. Det er ikke noget vi har sat i veerk, det
kommer fra centralt hold, at alle frie skoler skal felge den samme standardvedtzegt. | den
forbindelse har vi ogsa gennemlaest og tilpasset skolens veerdigrundiag, som fungerer som et
tillzeg til vedteegterne. Begge dele skal vi stemme om senere i aften.

« Skoleleder

Beretning:

Beretninger som falger et kalenderar er egentlig noget rod. | skoleverdenen arbejder man i skoleér
og det er bade tankemezessigt og ekonomisk underligt, at opdele skonomi og begivenheder ved
nytar. Min beretning har jeg derfor forsggt at opdele i 2 halve skoledr samt lidt om, hvad vi arbejder
med i gjeblikket.

Det skonomiske udgangspunkt for 2025 var et budgetteret overskud, som for ferste gang i mange
ar gav mulighed for sterre anskaffelser og udskiftninger. Udgangspunktet var at vi fastholdt
elevtallet pr. 5/9, som er udslagsgivende for statstilskuddet.

Skolekakkenet fik moderne komfurer med induktion og der blev anskaffet kogegrej, som passer til
induktion. Der blev indhentet filbud pa nye vinduer og gasser til science-lokalet samtidig med at vi
spgte flere fonde om midler til vinduer og aendring af varmeanlseg. Desvaerre var der ikke gevinst
fra div. Fonde, sa vi matte ngjes med skolekgkkenet i farste omgang. Madkundskab var i evrigt det
eneste eksamensfag i sommeren 2025, s det var eget passende at & udskiftet komfurerne inden
eksamen. Grunden til at vi kun havde madkundskab som eksamensfag var, at der ikke var nogen
elever i 9. k. skolearet 2024/25 og at den praktisk/musiske eksamen ligger i 8. kl.

Den manglende 9. kl. betad ogsa, at det var en lille sluttet elevgruppe i 8. kl. som tog pé studietur
til Salzburg i maj 2025. De manglende eksamener gav nemlig mulighed for at [aegge turen pa et
senere tidspunkt end normalt. Studieturen i 8. og 9 kl. giver hvert ar eleverne mulighed for at
fordybe sig i historie og samfundsforhold i en europasisk storby, samtidig med at de far mulighed
for at sta pa egne ben, nar de oplever byen pa egen hand, bade i undervisningen og nar de har
nogle timer fri sidst pa dagen.

Rent gkonomisk kom der en ny statslig overenskomst pr. 1. april 2025 med en ret krafiig
lgnstigning over hele linjen. Den samlede manedlige udgift efter den nye overenskomst 14 pa 20-
25.000 kr/maned, noget som tidligere kunne have knaskket ryggen pa skolens gkonomi. Her havde
vi virkelig gavn af at der var |uft i budgettet.

De seneste par ar, har vi haft en manedlig fagdag, hvor alle elever har arbejdet med samme fag og
samme emne. Efter sommerferien 2025 har vi udvidet fagdagene til at veere hver fredag. Op il
sommetrterien 2025 havde vi en snak med den aeldste del af elevflokken, om deres indsats i
idreetstimerne. De gav udtryk for at en dobbelitime var for kort til at lave noget spsendende og
samtidig fandt de at eksamenspensummet i faget var kedeligt. Det sidste lavede
eksamensbekendigarelsen om pa, da idreet udgik som eksamensfag fra indeveerende skolear.

Personalegruppen sé dernzest pa hele ideen med fagdagene. Aben Skole programmet, et
samarbejde mellem DGI, Sgnderborg Kommune og skolerne, havde allerede givet os mulighed for
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at lave arrangementer med de lokale idrestsforeninger og ved at flytte fagdagen til en fast ugedag,
kunne vi drage mere nytte af dette tilbud. Resultatet blev, at hver fredag i dette skolear er blevet til
en fagdag. | pericden mellem sommer og efterarsferie samt efter pasken, er alle fredage planlagt
som idreetsdage. Alle andre fredage er planlagt med skiftende fag, hvor alle elever arbejder
sammen om et emne. Det at have en hel formiddag til radighed har bl.a. givet os mulighed for at
tage pa Historiecenter Dybbel, til Nordalshallen, ud i naturen eller arbejde koncentreret med
engelsk, dansk eller matematik. Vi har bestilt materialer hjem fra Center for Undervisningsmidler,
sa eleverne har set pa skole i gamle dage, med skoleuniformer, skifertavier og bleekskrivning og de

har arbejde fysisk med mal og rumfang, hvor de bl.a. fandt ud af, hvor mange elever der gar pa en
m3.

Konceptet med fagdage er kommet for at blive, men til naeste skolear vil vi nok blande idrast og de
boglige fag mere, sa idreetten fordeles jesvnere hen over aret. Rent timetalsmasssigt, opnar vi ca.
de samme antal undervisningstimer i de enkelte fag, men vi far mulighed for at lave mere
spzendende undervisning, nar vi har en hel formiddag til radighed for et emne ad gangen.

Noget andet som har sat sit praeg pa skolearet 25/26 er, at vi siden slutningen af 2025 vaeret ramt
af flere langtidssygemeldinger. Sammen med almindelige sygemeldinger, har det gjort at vi i
perioder har mattet aendre pa dagens skema med kort varsel. Med en lile medarbejderflok bliver vi
hurtigt tyndt bemandet hvis der er 3 eller flere syge pa én gang. Majken kom heldigvis ind som fast
vikar for Anja A fra januar sa Pyxis kunne fa en fast laerer frem mod sommerens eksamener.
MorgenSFO har vi mattet deles om, da Annette lzederede sin akillessene i januar og ikke méa
arbejde inden sommerferien og renggringen er blevet Toms omréde i Birgittes fraveer. Det er
fantastisk at vi har sa fleksible medarbejdere at alt dette har kunnet lykkes.

Et andet emne som har fyldt for os det sidste ars fid, er skolens PR arbejde. Vi har gennem flere ar
tiltrukket nye elever fra ca. 5.-6. klasse og opad og vi har mattet oprette nogle sma 0. klasser. Det
vil vi gerne have lavet om pa. Derfor har vi intensiveret brugen af sociale medier og har haft 2
Aben Skole arrangementer her i starten af 2026. Der er flere pa vej, neeste gang allerede pa
torsdag d. 23/4. Hver gang har der vesret interesserede forseldre og vi har derigennem faet
indskrevet de nye farskolebgrn og skabt interesse for tilflyttere og elever som har haft brug for et
skoleskifte. Senest har vi lanceret en kampagne pa de sociale medier "Plads til dit barn”. | naeste
uge kommer der en plakat op pa skolens gavi med dette slogan, samtidig med at vi bruger teksten
som udgangspunkt for info om skolen. For os handler "plads” nemlig ikke kun om en stol og et
bord, men ogsa om rummelighed og naerhed. Vi haber at | foreeldre vil veere med til at sprede
budskabet om skolen, s& vi far rekrutteret nogle flere familier til skolen.

Ny hjemmeside. Som en del af skolens branding er vi ved at fa udarbejdet en ny hjemmeside. Der
er lavet introfilm og blevet taget billeder af en professionel fotograf, ligesom siden bliver optimeret
til segemaskiner og forskellige platforme (PC, MAC, telefon, tablet mm.). | skrivende stund er den
nye hiemmeside ikke i luften, men jeg forventer at den kommer det i lgbet af denne uge. Forsiden
kan jeg dog godt vise jer.

« Tilsynsfgrende

Tilsynsfarende fortzeller om sine besag pa skolen. Hun viser et slideshow med billeder fra
besagene. Skolen opfylder alle krav.

3. Bestyrelsen forelsagger den reviderede arsrapport tif orientering.
+ skoleleder
Budget og arsregnskab er gennemgaet. Der er ingen bemeaerkninger fra revisor.

4. Valg af bestyrelsesmediemmer i forseldrekredsen.
Maria og Stine er valgt som stemmetallere
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« Der skal vasiges 2 fra foresldrekredsen
Stine Sievertsen-Normann og Shanmugianathan Shanmugarajkumar er valgt fra foreeldrekredsen.

4.b. Valg af bestyrelsesmedlemmer i skolekredsen.

¢« Der skal veelges 1 fra skolekredsen
Jegatha Shanmugarajkumar er valgt fra skolekredsen.

5. Valg af suppleanter i henholdsvis foreeldrekreds og skolekreds.

« Der skal veelges 1 fra hver gruppe
Lars Hildebrandt er valgt fra forseldrekredsen.
Ingen stiller op fra skolekredsen, sa der vaglges ikke en suppleant.

6. Indkomne forsiag.

Der er 17 stemmeberettige til stede

» Fastlaaggelse af skolepenge for 2026/27 ( forslag + 100 kr + 25 kr rejsetillaeg)
Er vedtaget med 15 stemmer for, 1 imod og 1 blank.

 /Endring af vedtaegter

Motivation: STUK har besluttet, at alle frie skoleformer skal falge samme standardvediaegt
fremover. | forhold til standardudgaven er forslaget tilpasset pa fig. punkter:

¢ - Skolekreds

o - antal bestyrelsesmediemmer

o - beslutningsdygtighed

o - frist for indkomne forslag til generalforsamling

Er vedtaget pa farste behandling med alle stemmer for. Naeste behandling kommer {il
ekstraordinger generalforsamling sammen med sommerfesten d. 25. juni.

e /Endring af veerdigrundiag

o Motivation: Siden seneste sendring i 2019 har hverdagen aendret sig sa den ikke leengere
passer med det bestaende vaerdigrundlag, bl.a. leener vi os ikke leengere op ad
ekspeditionsleeringen. Dette er derfor sendret sa det passer med hverdagen, som den ser ud nu.
Er vedtaget med alle stemmer for.

7. Eventuelt.
Der sparges ind til eventuel tilbagebetaling af borgerlan til skolen. Der er ikke i budgettet til det i ar.
En eventuel udbetaling vil ske efter lodtraekning.

Fpan. A

12/5- 24
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